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1. Firma und Sitz der Genossenschaft

§1

Firma und Sitz

Die Genossenschaft fiihrt die Firma: Wohnungsbaugenossenschaft Torgau eG
Sie hat ihren Sitz in 04860 Torgau, Eilenburger Straie 64.

I1. Gegenstand der Genossenschaft

§2
Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung ihrer Mitglieder vorrangig durch eine gute, sichere
und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften, errichten,
erwerben, verdufern und betreuen; sie kann alle im Bereich der Wohnungs- und Immobilienwirt-
schaft, des Stidtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben iibernehmen. Hierzu gehoren Ge-
meinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Liden und Riume fiir Gewerbebetriebe, soziale, wirt-
schaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.

(3) Die Genossenschaft kann Inhaberschuldverschreibungen ausgeben.
(4) Beteiligungen sind zulidssig.

(5) Die Ausdehnung des Geschiftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen, Vorstand und Auf-
sichtsrat beschlieen gemiB § 28 die Voraussetzungen.

II1. Mitgliedschaft

§3
Mitglieder

Mitglieder konnen werden:

a) natiirliche Personen,
b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen
des privaten und offentlichen Rechts.

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden unbedingten
Beitrittserkldrung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung beschlieBt der
Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserklirung die Satzung in der jeweils gelten-
den Fassung zur Verfiigung zu stellen.



§5
Eintrittsgeld

(1) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen. Uber die Hohe des Eintrittsgeldes bis zum
Hochstbetrag eines Geschiftsanteils beschlieen Vorstand und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Be-
ratung gemif § 28 der Satzung.

(2) Das Eintrittsgeld wird dem Ehegatten bzw. dem eingetragenen Lebenspartner, den minderjihri-
gen Kindern eines Mitgliedes und dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben erlassen.

(3) Einem Beitretenden, der bereits Mitglied einer anderen Wohnungsgenossenschaft ist, kann das
Eintrittsgeld auf Antrag erlassen werden.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch:

a) Kiindigung,

b) Ubertragung des Geschiiftsguthabens,

¢) Tod, wenn die Mitgliedschaft durch seine Erben nicht fortgesetzt wird (§ 9 Abs. 1 Satz 2),
d) Auflosung oder Erloschen einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft,

e) Ausschluss.

§7
Kiindigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der Genossenschaft zu
erkldren.

(2) Die Kiindigung findet nur zum Schluss eines Geschiiftsjahres statt. Sie muss mindestens
drei Monate vorher schriftlich erfolgen.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes aulerordentliches Kiindigungsrecht nach
Malgabe von § 67a GenG, wenn die Vertreterversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) eine Erhohung des Geschiftsanteils,

c¢) die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschiftsanteilen,

d) die Einfiihrung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschiissen,

e) eine lingere Kiindigungsfrist als 2 Jahre,

f) die Einfiihrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von
Einrichtungen oder von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von
Sach- oder Dienstleistungen

beschliefit.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die Kiindigung
fristgerecht erfolgt ist.

(5) Die Riicknahme von Kiindigungen innerhalb der Kiindigungsfrist muss in schriftlicher Form
erfolgen.



§8
Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschiftsjahres, sein Geschiftsguthaben durch
schriftliche Vereinbarung auf einen anderen iibertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne
Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Die
Ubertragung des Geschiiftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstandes.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschiftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden, teilwei-
se tibertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschiftsanteile verringern, soweit es nicht nach der
Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschiifts-
anteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschiftsanteilen Voraussetzung fiir eine
vom Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen des
Abs. 1 gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft erwerben. Ist
der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschiftsguthaben des ausgeschiedenen oder iibertragen-
den Mitgliedes seinem Geschiiftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag
der bisher tibernommenen Geschiftsanteile iiberschritten, so hat der Erwerber entsprechend der Ho-
he des neuen Geschiiftsguthabens einen oder mehrere Anteile zu iibernehmen.

§9
Fortsetzung der Mitgliedschaft durch Erben

Stirbt ein Mitglied, so wird dessen Mitgliedschaft durch seine Erben fortgesetzt. Sind mehrere Erben
vorhanden und teilen diese nicht innerhalb von 6 Monaten nach dem Todesfall der Genossenschaft
schriftlich mit, welchem von ihnen die Mitgliedschaft allein iiberlassen worden ist, so endet diese
mit dem Schluss des Geschiiftsjahres, in dem die Frist abgelaufen ist. Mehrere Erben koénnen bis zu
diesem Zeitpunkt Erklirungen gegeniiber der Genossenschaft nur durch einen gemeinschaftlichen
Vertreter abgeben. Der gemeinschaftliche Vertreter ist der Genossenschaft unverziiglich schrift-

lich zu benennen. Die Fortsetzung der Mitgliedschaft mit einem Erben, der nach seiner Person oder
nach seinem Verhalten die Genossenschaft gemi8 § 11 zum Ausschluss berechtigen wiirde, ist aus-
geschlossen.

§ 10
Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflosung oder Erloschen
einer juristischen Person oder Handelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufgelost oder erlischt sie, so en-
det die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschiftsjahres, in dem die Auflgsung oder das Erlo-

schen wirksam geworden ist. Fiihrt die Auflosung oder das Erloschen zu einer Gesamtrechtsnachfol-
ge, so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschiiftsjahres fort.

§11
AusschlieBung eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschiftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen werden,
a) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft oder unzumutbar das

Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder
schidigt oder zu schidigen versucht,



b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den
satzungsmiBigen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniiber bestehenden
Verpflichtungen nicht nachkommt. Dies gilt insbesondere dann, wenn die Gefahr einer
erheblichen Beeintrichtigung der Genossenschaft besteht.

¢) wenn iiber sein Vermdogen ein Antrag auf Eroffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt
worden ist,

d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt linger als 6 Monate unbekannt ist,

e) wenn die satzungsméBigen Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die Genossenschaft
nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden sind.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschliefenden Mitglied ist
vorher die Moglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu duflern.

(3) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziiglich vom Vorstand durch ein-
geschriebenen Brief (zum Beispiel Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der Ab-
sendung desselben kann das Mitglied nicht mehr an der Vertreterversammlung teilnehmen.

(4) Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des AusschlieBungsbeschlusses
durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief (zum Beispiel Einwurfeinschrei-
ben) gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

(5) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat miissen die Beteiligten Gelegenheit zur Stellungnahme
erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss
ist den Beteiligten durch eingeschriebenen Brief (zum Beispiel Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

(6) Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen werden, wenn die
Vertreterversammlung den Widerruf der Bestellung oder die Abberufung (§ 35 Abs. 1 Buchst. h) be-
schlossen hat.

§12
Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen. Maf3gebend ist die
Bilanz, die fiir das Geschiiftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden
ist (§ 35 Abs. 1 Buchst. b).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch einen Anteil
an den Riicklagen und dem sonstigen Vermogen der Genossenschaft verlangen. Das Auseinander-
setzungsguthaben wird berechnet nach dem Geschiftsguthaben des Mitglieds (§ 17 Abs. 7). Die Ge-
nossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied
zustehende fillige Forderung gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossen-
schaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds fiir einen etwaigen Ausfall, insbeson-
dere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

(3) Die Abtretung und die Verpfindung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind unzulis-
sig und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam.

(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen 6 Monaten seit dem Ende
des Geschiiftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen, nicht jedoch vor Feststellung
der Bilanz. Soweit die Feststellung der Bilanz erst nach Ablauf von 6 Monaten nach Ausscheiden
des Mitglieds erfolgt, ist das Auseinandersetzungsguthaben vom Beginn des 7. Monats an mit

4 % zu verzinsen. Der Anspruch auf Auszahlung verjihrt in zwei Jahren.



IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§13
Rechte der Mitglieder

(1) Die Mitglieder tiben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft durch die Wahl der
Vertreter fiir die Vertreterversammlung und, soweit sie als Vertreter gewihlt werden, gemeinschaft-
lich in der Vertreterversammlung durch Beschlussfassung aus. Sie bewirken dadurch, dass die Ge-
nossenschaft ihre Aufgaben erfiillen kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht jedes Mitglieds auf In-
anspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft nach den dafiir getrof-
fenen Bestimmungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft
ihren Mitgliedern gewihrt, nach Maf3gabe der folgenden Satzungsbestimmungen und der gemi$

§ 28 aufgestellten Grundsitze.

(3) Das Mitglied ist auf Grund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a) freiwillige Geschiftsanteile zu iibernehmen (§ 17),

b) Vertreter fiir die Vertreterversammlung zu wihlen (§ 31),

¢) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die
Einberufung einer Vertreterversammlung oder die Ankiindigung von Gegenstinden zur
Beschlussfassung in einer bereits einberufenen Vertreterversammlung, soweit diese zur
Zustindigkeit der Vertreterversammlung gehoren, zu fordern (§ 33 Abs. 4),

d) an einer gemil § 33 Abs. 4 einberufenen Vertreterversammlung teilzunehmen und hier
das Antrags- und Rederecht durch einen Bevollmichtigten auszuiiben, soweit es zu den
Mitgliedern gehort, auf deren Verlangen die Vertreterversammlung einberufen wurde
(§ 33 Abs. 5),

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die
Einberufung einer Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung
zu verlangen; §§ 33 und 34 gelten entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der
Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen,

g) eine Abschrift der Liste der gewihlten Vertreter und der Ersatzvertreter zu verlangen,

h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 41),

i) das Geschiftsguthaben ganz oder teilweise durch schriftliche Vereinbarung auf einen
anderen zu tibertragen (§ 8),

j) den Austritt aus der Genossenschaft zu erkliren (§ 7),

k) weitere Geschiftsanteile nach Maf3gabe von § 18 zu kiindigen,

1) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemif3 § 12 zu fordern,

m) Einsicht in die Niederschrift iiber die Beschliisse der Vertreterversammlung zu nehmen
und eine Abschrift der Niederschrift zu verlangen sowie auf seine Kosten eine Abschrift
des in der Geschiftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des Lageberichts und der
Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern,

n) die Mitgliederliste einzusehen,

o) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts einzusehen.

§ 14
Wohnliche Versorgung der Mitglieder

(1) Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der Erwerb eines Eigenheims oder einer
Wohnung in der Rechtsform des Wohnungseigentums bzw. Dauerwohnrechts nach Wohnungseigen-
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tumsgesetz stehen ebenso wie die Inanspruchnahme von Betreuungs-/Dienstleistungen in erster Li-
nie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

(2) Ein Anspruch des einzelnen Mitglieds kann aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet werden.

§ 15
Uberlassung von Wohnungen

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsitzlich ein dauerndes Nut-
zungsrecht des Mitglieds.

(2) Das Nutzungsverhiltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wihrend des Bestehens der Mit-
gliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen aufgehoben werden.

§16
Pflichten der Mitglieder

(1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der von der Genossen-
schaft zur Erfiillung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel beizutragen durch:

a) Ubernahme von Geschéftsanteilen nach MaBgabe des § 17 und fristgemiBe Zahlungen
hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) weitere Zahlungen gemaf} Beschluss der Vertreterversammlung nach Auflésung der
Genossenschaft bei Mitgliedern, die ihren Geschiftsanteil noch nicht voll eingezahlt
haben (§ 87a GenG).

(2) Das Mitglied ist verpflichtet, fiir die Errichtung und Erhaltung des genossenschaftlichen Eigen-
tums Gemeinschaftshilfe nach Maligabe von Richtlinien zu leisten, die die Vertreterversammlung
beschliefit.

(3) Bei der Erfiillung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rechten auch aus abgeschlossenen
Vertrigen sind im Rahmen der genossenschaftlichen Treuepflicht die Belange der Gesamtheit der
Mitglieder angemessen zu beriicksichtigen.

V. Geschiftsanteil, Geschiftsguthaben und Haftsumme

§17
Geschiftsanteile und Geschiftsguthaben

(1) Der Geschiftsanteil betrigt 150,00 EUR.

(2) Fiir die Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet, einen Anteil zu ibernehmen. Jedes Mit-
glied, dem eine Wohnung, ein Platz in einem Heim, eine Garage oder ein Geschiftsraum iiberlassen
wird oder iiberlassen worden ist, hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung
durch Ubernahme weiterer Geschiftsanteile nach MaBgabe der als Bestandteil dieser Satzung beige-
fiigten Anlage 1 zu tibernehmen. Diese Anteile sind Pflichtanteile.

(3) Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen.
Der Vorstand kann Ratenzahlungen zulassen, jedoch sind in diesem Falle sofort nach Zulassung der
Beteiligung 15 EUR je Geschiftsanteil (insgesamt 60 EUR) einzuzahlen. Vom Beginn des folgen-



den Monats ab sind monatlich weitere 50 EUR einzuzahlen, bis die Pflichtanteile voll erreicht sind.
Die vorzeitige Volleinzahlung der Pflichtanteile ist zugelassen.

(4) Uber die Geschiftsanteile gem#B Abs. 2 und 3 hinaus konnen die Mitglieder freiwillige Antei-
le iibernehmen, wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt iibernommenen voll eingezahlt
sind und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Sie sind bei Ubernahme voll einzuzahlen.

(5) Solange ein Geschiftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Geschiftsguthaben
zuzuschreiben. Im Ubrigen gilt § 41 Abs. 4 der Satzung.

(6) Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, ist 50.

(7) Die Einzahlungen auf den/die Geschiftsanteil(e), vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile,
vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschiftsguthaben des Mitglieds.

(8) Die Abtretung oder Verpfiandung des Geschiftsguthabens an Dritte ist unzulidssig und der Genos-
senschaft gegeniiber unwirksam. Fiir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12 der Satzung.

§ 18
Kiindigung weiterer Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschiiftsantei-

le im Sinne von § 17 Abs. 4 zum Schluss eines Geschiftsjahres durch schriftliche Erkldarung kiindi-
gen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren
Geschiftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschiftsanteilen Vorausset-
zung fiir eine von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Kiin-
digung findet nur zum Schluss eines Geschiiftsjahres statt. Sie muss mindestens 3 Monate vorher
schriftlich erfolgen.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschiiftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines Geschifts-
guthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschiftsanteile geleisteten Einzahlungen,
vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, tiber-
steigt. Fiir die Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschiftsguthabens gilt § 12 sinngeméf.
Soweit ein verbleibender Geschiftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist (§ 17 Abs. 3 - 6), wird der
auszahlungsfihige Teil des Geschiftsguthabens hiermit verrechnet.

§19
Ausschluss der Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft keine Nachschiisse zu leisten.

VI. Organe der Genossenschaft

§20
Organe

(1) Die Genossenschaft hat als Organe

den Vorstand,

den Aufsichtsrat,

die Vertreterversammlung.
An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammlung, wenn die Zahl der
Mitglieder unter 1.501 sinkt.



(2) Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates diirfen Geschifte und Rechtsgeschifte mit
der Wohnungsgenossenschaft nur nach vorheriger Zustimmung des Vorstandes und des Aufsichts-
rates abschliefen. Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerbliche oder freibe-
rufliche Titigkeit im selben Geschiftsbereich wie dem der Genossenschaft. Die Betroffenen haben
bei der Beschlussfassung kein Stimmrecht.

§21
Vorstand

(1) Der Vorstand besteht mindestens aus zwei Personen. Sie miissen Mitglied der Genossenschaft
und natiirliche Personen sein. Gehdoren juristische Personen oder Personengesellschaften der Genos-
senschaft an, konnen die zur Vertretung befugten Personen in den Vorstand bestellt werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes konnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Lebenspartner so-
wie weitere nahe Angehorige eines Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedes.

(3) Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder konnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem Amt ab er-
teilter Entlastung in den Vorstand bestellt werden. § 24 Abs. 6 der Satzung bleibt unberiihrt.

(4) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat fiir die Dauer von hochstens 5 Jahren bestellt.
Thre Wiederbestellung ist zulidssig. Die Bestellung endet spitestens mit dem Ende des Kalenderjah-

res, in dem das Vorstandsmitglied das gesetzliche Rentenalter erreicht. Die Bestellung kann vorzei-

tig nur durch die Vertreterversammlung widerrufen werden (§ 35 Buchst. h).

(5) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch die Vertreterver-
sammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vier-
teln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Vertreterversammlung ist unverziiglich einzuberufen.
Den vorliufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in der Vertreterversammlung
miindlich Gehor zu geben.

(6) Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstandsmitgliedern sollen auf die
Dauer der Bestellung abgeschlossen werden.

Der Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet namens der Genossenschaft die Anstellungsvertrige mit
den Vorstandsmitgliedern. Fiir die Kiindigung des Anstellungsverhiltnisses eines Vorstandsmitglie-
des unter Einhaltung der vertraglichen oder gesetzlichen Frist sowie fiir den Abschluss von Authe-
bungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden, zustindig. Fiir die
auBerordentliche Kiindigung des Anstellungsvertrages aus wichtigem Grund (fristlose Kiindigung)
ist die Vertreterversammlung zustindig.

(7) Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhiltnis mit dem Ablauf oder
dem Widerruf der Bestellung. Sie kénnen eine angemessene Aufwandsentschidigung erhalten, iiber
die der Aufsichtsrat bestimmt.

§22
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche Be-
schrinkungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem an-
deren Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.



(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der Firma der Genossenschaft
oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift beifiigen. Der Prokurist zeichnet in der
Weise, dass er der Firma seinen Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz beifiigt.

(4) Ist eine Willenserklarung gegeniiber der Genossenschaft abzugeben, so geniigt die Abgabe ge-
geniiber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder konnen einzelne von ihnen zur Vornahme
bestimmter Geschifte oder bestimmter Arten von Geschiften ermichtigen. Das gilt sinngemé8 fiir
Vorstandsmitglieder, die in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die Genossenschaft vertreten.

(6) Der Vorstand fiihrt die Geschifte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschliisse, die mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit mehr als 50 % seiner Mitglieder be-
schlussfahig. Niederschriften iiber Beschliisse sind von zwei Mitgliedern zu unterschreiben. Die
Vollstandigkeit und Verfiigbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

(7) Der Vorstand gibt sich eine Geschiftsordnung, die auch eine Geschiftsverteilung regeln sollte.
Sie ist von jedem Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben.

(8) Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzuneh-
men, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die Teilnahme ausgeschlossen
wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte tiber ge-
schiftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben die Mit-
glieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

§23
Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschiftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Geschiiftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und
Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschiftsgeheimnisse, die ihnen durch
die Tidtigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu wahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschifte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fiihren,

b) die fiir einen ordnungsgemiBen Geschiftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen
und organisatorischen Mafnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren,

¢) fiir ein ordnungsgemifes Rechnungswesen gemil §§ 38 ff. der Satzung zu sorgen,

d) tiber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und iiber die Beteiligung mit weiteren
Geschiiftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach MaB3gabe des Genossenschaftsgesetzes zu fiihren,

f) im Priifungsbericht festgehaltene Miéngel abzustellen und dem Priifungsverband dariiber
zu berichten.

(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten iiber die beabsichtigte Geschiftspolitik und an-
dere grundsiitzliche Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und
Personalplanung). Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht unverziiglich nach ih-
rer Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 ist zu beachten.

(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des daraus
entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorg-
falt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschiftsleiters einer Genossenschaft angewandt haben.



(5) Die Ersatzpflicht gegeniiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf einem ge-
setzmifBigen Beschluss der Vertreterversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht da-
durch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§ 24
Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3 Mitgliedern. Die Vertreterversammlung kann eine ho-
here Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates miissen personlich Mitglied der Genossen-
schaft und natiirliche Personen sein. Gehdren juristische Personen oder Personengesellschaften der
Genossenschaft an, kénnen die zur Vertretung befugten Personen in den Aufsichtsrat gewihlt wer-
den. Wahl bzw. Wiederwahl kann nur vor Vollendung des 75. Lebensjahres erfolgen.

(2) Aufsichtsratsmitglieder konnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernde Vertreter von
Vorstandsmitgliedern sein. Sie diirfen auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsverhiltnis zur Ge-
nossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates konnen nicht sein die Ehegatten und eingetragene
Lebenspartner sowie weitere nahe Angehorige eines Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedes oder ei-
nes Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhiltnis zur Genossenschaft steht.

(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder konnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem Amt ab erteil-
ter Entlastung in den Aufsichtsrat gewihlt werden.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fiir 3 Jahre gewihlt. Thre
Amtszeit endet mit dem Schluss der Vertreterversammlung, die iiber die Entlastung fiir das zweite
Geschiftsjahr nach der Wahl beschlieit. Hierbei wird das Geschiftsjahr, in dem das Aufsichtsrats-
mitglied gewihlt wird, nicht mitgerechnet. Wiederwahl ist zuldssig. Dauernd verhinderte Aufsichts-
ratsmitglieder sind durch die Vertreterversammlung abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

(5) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur néichsten or-
dentlichen Vertreterversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den ver-
bleibenden Mitgliedern. Frithere Ersatzwahlen durch eine auflerordentliche Vertreterversammlung
sind nur dann erforderlich, wenn der Aufsichtsrat nicht mehr beschlussfihig ist im Sinne von § 27
Abs. 4 Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(6) Nur fiir einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglie-
der zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteil-
ten Entlastung wegen ihrer Titigkeit im Vorstand diirfen sie keine Titigkeit als Aufsichtsratsmit-
glied ausiiben.

(7) Der Aufsichtsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfiihrer und deren Stell-
vertreter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht verdndert hat.

(8) Dem Aufsichtsrat steht ein angemessener Auslagenersatz auch in pauschalierter Form zu. Soll

ihm fiir seine Tatigkeit als Aufsichtsrat eine Vergiitung gewihrt werden, beschliet hieriiber sowie
iiber die Hohe der Vergiitung die Vertreterversammlung.

§25
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschiftsfithrung zu férdern und zu tiberwachen.
Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung begrenzt.
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(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstandsmitgliedern gerichtlich und
auBergerichtlich. Uber die Fiihrung von Prozessen entscheidet die Vertreterversammlung.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte iiber die Angelegenheiten der Genos-
senschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskiinfte nur an den gesamten Auf-
sichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des
Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Priifungsberichtes zur Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vorschlige des Vorstandes
fiir die Verwendung eines Jahresiiberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priifen
und der Vertreterversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dariiber Bericht zu erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere um seine Verhand-
lungen und Beschliisse vorzubereiten oder um deren Ausfiihrung zu tiberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse konnen ihre Obliegenheiten nicht ande-
ren Personen tibertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfiillung seiner Uberwachungspflicht der
Hilfe sachverstindiger Dritter bedienen.

(8) Beschliisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefiihrt.
(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschiftsordnung.

§ 26
Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Titigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und ge-
wissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden. Sie haben iiber
alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und Dritter,
die ihnen durch die Titigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren.
Im Ubrigen gilt gemiB § 41 Genossenschaftsgesetz fiir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit
der Aufsichtsratsmitglieder § 34 Genossenschaftsgesetz sinngemif.

§ 27
Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hilt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss
einmal im Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch die gemeinsamen
Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemif § 29. Die Geschiftsordnung trifft die niheren Be-
stimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vorstand
nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich einberufen, wenn ein

Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zwecks und der Griin-
de dies verlangen.
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(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfihig, wenn mehr als die Hilfte seiner von der Vertreterversamm-
lung gewihlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit
Mehrheit der abgegebenen Stimmen, bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(5) Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zulissig, wenn kein Mitglied diesem
Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem Schrift-
fiihrer zu unterschreiben sind. Die Vollstindigkeit und Verfiigbarkeit der Niederschriften ist sicher-
zustellen.

§28
Gegenstinde der gemeinsamen Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstimmung
tiber

a) die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungsprogramms,

b) die Grundsitze iiber die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fiir die
Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,

¢) die Grundsiitze fiir die Leistung von Selbsthilfe,

d) die Grundsiitze fiir die VerduBerung von bebauten und unbebauten Grundstiicken sowie
iiber die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,

e) die Grundsitze fiir die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen und Wohnungen in
der Rechtsform des Wohnungseigentums oder des Dauerwohnrechts, fiir die
Durchfiihrung von Sanierungs- und Entwicklungsmafnahmen und die Verwaltung
fremder Wohnungen,

f) das Konzept fiir den Riickbau von Gebiuden,

g) die Grundsiitze fiir Nichtmitgliedergeschiifte,

h) das Eintrittsgeld,

i) die Beteiligungen,

j) die Grundsitze der Ausgabe von Inhaberschuldverschreibungen,

k) die Erteilung einer Prokura,

1) die im Ergebnis des Berichts iiber die gesetzliche Priifung zu treffenden Mafinahmen

m)die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des
Jahresabschlusses sowie iiber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder
zur Deckung des Verlustes (§ 39 Abs. 2),

n) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Vertreterversammlung,

0) Bestimmungen tiber das Wahlverfahren bei der Wahl von Vertretern zur
Vertreterversammlung.

§29
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelmiflig abgehalten
werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder ein von die-
sem benannter Vertreter. Auf Verlangen des Priifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des
Vorstandes und Aufsichtsrates einzuberufen.

(2) Zur Beschlussfihigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist es erforderlich, dass jedes der Organe fiir

sich beschlussfihig ist. Jedes Organ beschlieit getrennt. Antrige, deren Annahme nicht jedes der
Organe ordnungsgemif beschlieft, gelten als abgelehnt.
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(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer des Aufsichtsrates Nie-
derschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfithrer und einem Vorstandsmitglied zu
unterschreiben sind. Die Vollstindigkeit und Verfiigbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

§ 30
Rechtsgeschifte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Geschifte und Rechtsgeschifte mit der Wohnungsgenossenschaft diirfen die Mitglieder des
Vorstandes sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Angehérigen nur
nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates, die Mitglieder des Aufsichtsrates sowie ihre Ehe-
gatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Angehdrigen nur nach vorheriger Zustim-
mung des Vorstandes und des Aufsichtsrates abschlieen. Dies gilt auch fiir einseitige Rechtsge-
schifte sowie fiir die Anderung und Beendigung von Vertrigen.

Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerbliche und freiberufliche Titigkeit im
selben Geschiftsbereich wie dem der Genossenschaft.

(2) Abs. 1 gilt auch fiir Rechtsgeschifte zwischen der Genossenschaft und juristischen Personen
oder Personengesellschaften, an denen ein Organmitglied oder seine in Abs. 1 genannten Angehdri-
gen beteiligt sind oder auf die sie maBgeblichen Einfluss haben.

(3) Rechtsgeschiftliche Erklarungen und Vertrige im Sinne von Abs. 1 sind namens der Genossen-
schaft vom Vorstand und vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates bzw. seinem Stellvertreter zu unter-
zeichnen. Die Betroffenen sind von der Mitunterzeichnung ausgeschlossen.

§ 31
Zusammensetzung der Vertreterversammlung und Stellung der Vertreter

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mitgliedern der Genossenschaft
gewihlten Vertretern. Die Vertreter miissen personlich Mitglied der Genossenschaft sein. Sie diir-
fen nicht dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat angehoren und sich nicht durch einen Bevollméchtig-
ten vertreten lassen.

(2) Wihlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur natiirliche Personen, die voll geschiftsfi-
hig sind. Ist ein Mitglied der Genossenschaft eine juristische Person oder eine Personengesellschaft,
konnen natiirliche Personen, die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt sind, als Vertreter gewihlt
werden.

(3) Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wihlenden Vertreters eine Stimme.

Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter konnen schriftlich Stimmvollmacht erteilen. Ein Be-
vollmichtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte konnen nur Mitglie-
der der Genossenschaft oder Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Eltern und volljahrige Kinder
des Mitgliedes sein. Die Bevollmichtigung von Personen, die sich geschiftsméBig zur Ausiibung
des Stimmrechts erbieten, ist ausgeschlossen.

(4) Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer Wahl gewihlt. Auf je
50 Mitglieder ist ein Vertreter zu wihlen. Auf die iibrigen Mitglieder entfillt ein weiterer Vertreter.
Ferner sind Ersatzvertreter zu wihlen. Briefwahl ist zuldssig. Nihere Bestimmungen iiber die Wahl
der Vertreter und Ersatzvertreter einschlieflich der Feststellung des Wahlergebnisses werden in ei-
ner Wahlordnung getroffen.

(5) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wahl, jedoch nicht vor Ende der Amts-
zeit der bisherigen Vertreter. Die Amtszeit eines Ersatzvertreters beginnt mit dem Wegfall eines
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Vertreters. Die Amtszeit eines Vertreters sowie die des an seine Stelle getretenen Ersatzvertreters
endet mit der Vertreterversammlung, die iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des
Aufsichtsrates iiber das 4. Geschiiftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieSt. Das Geschiifts-
jahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

(6) Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss spitestens bis zur Vertreterversammlung
durchgefiihrt sein, die iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates fiir
das 4. Geschiiftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit der bisherigen Vertreter beschlief3t.

Soweit eine wirksame Neuwahl der Vertreterversammlung nicht stattgefunden hat, bleibt die bis-
herige Vertreterversammlung im Rahmen der gesetzlichen Hochstfrist (§ 43a Abs. 4 GenG) bis zur
Neuwahl im Amt.

(7) Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter sein Amt niederlegt, geschiftsun-
fihig wird oder aus der Genossenschaft ausscheidet. Erlischt die Vertreterbefugnis vorzeitig, so tritt
an die Stelle des ausgeschiedenen Vertreters ein Ersatzvertreter. Die Wahlordnung kann bestimmen,
dass der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gewihlter Vertreter vor Annahme der Wahl wegfillt.

(8) Neuwahlen zur Vertreterversammlung miissen abweichend von Abs. 6 unverziiglich erfolgen,
wenn die Zahl der Vertreter unter Beriicksichtigung des an die Stelle eines weggefallenen Vertreters
jeweils einriickenden Ersatzvertreters unter die gesetzlich vorgesehene Mindestzahl (Abs.1

Satz 1) sinkt.

(9) Eine Liste mit Namen und Anschriften der gewihlten Vertreter und der Ersatzvertreter ist min-
destens zwei Wochen lang in den Geschiftsriumen der Genossenschaft zur Einsicht fiir die Mitglie-
der auszulegen. Die Auslegung ist gemif § 43 der Satzung in einem 6ffentlichen Blatt bekannt zu
machen. Auf Verlangen ist jedem Mitglied eine Abschrift der Liste auszuhé@ndigen; hierauf ist in der
Bekanntmachung iiber die Auslegung der Liste hinzuweisen.

§32
Vertreterversammlung

(1) Die ordentliche Vertreterversammlung hat in den ersten sechs Monaten des Geschiftsjahres statt-
zufinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung und einen Anhang) sowie den Lagebericht nebst Bemerkungen des Aufsichts-
rates vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung tiber seine Titigkeit zu berichten.

(3) AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im Genossenschaftsgesetz
oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Fillen, einzuberufen, wenn es im Interesse der Ge-
nossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Priifungsverband die
Einberufung zur Besprechung des Priifungsergebnisses oder zur Erérterung der Lage der Genossen-
schaft fiir notwendig hilt.

§33
Einberufung der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberu-
fen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Vertreterversammlung wird dadurch

nicht bertihrt.

(2) Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstinde der Tagesord-
nung durch eine den Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung. Die Einladung ergeht vom
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Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder dem Vorstand, falls dieser die Vertreterversammlung einbe-
ruft. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des schriftlichen Zugangs der
Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens zwei Wochen liegen.

(3) Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern der Genossenschaft durch
Veroffentlichung im Internet unter der Adresse der Genossenschaft und durch Anzeige in der
. Torgauer Zeitung"* bekannt zu machen.

(4) Die Vertreterversammlung muss unverziiglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil der Mit-
glieder oder der dritte Teil der Vertreter dies in einer in Textform abgegebenen Eingabe unter An-
fithrung des Zwecks und der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder oder der drit-
te Teil der Vertreter in gleicher Weise die Beschlussfassung iiber bestimmte, zur Zustindigkeit der
Vertreterversammlung gehdrende Gegenstiinde, so miissen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(5) Mitglieder, auf deren Verlangen gemill Abs. 4 eine Vertreterversammlung einberufen wird oder
die die Beschlussfassung tiber bestimmte Gegenstinde in einer Vertreterversammlung gefordert ha-
ben, konnen an dieser Versammlung teilnehmen.

Die teilnehmenden Mitglieder iiben ihr Rede- und Antragsrecht in der Vertreterversammlung durch
einen Bevollmichtigten aus, der aus ihrem Kreis zu wihlen ist.

(6) Beschliisse konnen nur iiber Gegenstinde der Tagesordnung gefasst werden. Nachtriglich kon-
nen Antrige auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zustindigkeit der Vertreterversammlung gehoren,
aufgenommen werden.

(7) Gegenstinde der Tagesordnung miissen rechtzeitig vor der Vertreterversammlung durch eine den
Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung angekiindigt werden. Zwischen dem Tag der Vertre-
terversammlung und dem Tag des Zugangs der schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum von min-
destens einer Woche liegen.

Dasselbe gilt fiir Antréige des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antrige iiber die Leitung der Ver-
sammlung sowie der in der Vertreterversammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer aufieror-
dentlichen Vertreterversammlung brauchen nicht angekiindigt zu werden.

§34
Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei seiner
Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied des Vor-
standes die Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfiihrer sowie die
Stimmenzihler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handheben oder Aufste-
hen. Auf Antrag kann die Vertreterversammlung mit einfacher Mehrheit beschlieBen, geheim durch
Stimmzettel abzustimmen.

(3) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht iibertragbar ist. Wer
durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer Verbindlichkeit befreit werden soll, darf inso-
weit nicht mitstimmen. Das Gleiche gilt bei einer Beschlussfassung dariiber, ob die Genossenschaft
gegen ihn einen Anspruch geltend machen soll.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne Stimmrecht an der Vertre-
terversammlung teil.
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(5) Bei Feststellung des Stimmenverhiltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen gezihlt,
Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht beriicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt
ein Antrag - vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen gemif3 Abs. 6 - als abgelehnt.

(6) Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen auf Grund von Einzelwahlvorschlidgen. Listenvorschlige sind
unzulissig. Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlberechtigte auf seinem Stimm-
zettel die Bewerber, die er wihlen will. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichts-
ratsmitglieder zu wihlen sind. Gewihlt sind die Bewerber, die auf mehr als der Hilfte der giiltig
abgegebenen Stimmzettel bezeichnet sind. Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist tiber die zu
withlenden Personen einzeln abzustimmen.

Erhalten die Bewerber im ersten Wahlgang nicht mehr als die Hilfte der abgegebenen Stimmen, so
sind im zweiten Wahlgang die Bewerber gewihlt, die die meisten Stimmen erhalten. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter zu ziehende Los. Der Gewihlte hat unver-
ziiglich zu erkliren, ob er die Wahl annimmt.

(7) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie soll den Ort
und den Tag der Versammlung, den Namen des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Ab-
stimmung und die Feststellung des Versammlungsleiters tiber die Beschlussfassung enthalten. Bei
Wabhlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der auf sie entfallenden Stimmen
anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Ver-
sammlungsleiter und den anwesenden Mitgliedern des Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege iiber
die Einberufung und das Verzeichnis der erschienenen Vertreter sind als Anlagen beizufiigen.

Wird eine Satzungsinderung beschlossen, die die Erhohung des Geschiiftsanteils, die Einfiihrung
oder Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die Einfiihrung oder Erweiterung der
Nachschusspflicht, die Verlingerung der Kiindigungsfrist tiber zwei Jahre hinaus, ferner die Fille
des § 16 Abs. 3 Genossenschaftsgesetz betrifft, so ist der Niederschrift ein Verzeichnis der erschie-
nenen Vertreter mit Vermerk der Stimmenzahl beizufiigen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten und auf Verlangen eine Abschrift
der Niederschrift unverziiglich zur Verfiigung zu stellen. Die Niederschrift ist von der Genossen-
schaft aufzubewahren.

§35
Zustandigkeit der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung beschlief3t iiber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Satzung
bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere iiber

a) Anderung der Satzung,

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang),

¢) die Verwendung des Bilanzgewinns,

d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der Verlustdeckung,

f) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

g) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festsetzung einer Vergiitung,

h) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

i) fristlose Kiindigung des Anstellungsvertrages von Vorstandsmitgliedern,

j) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

k) die Fiihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vorstands-
und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

1) Festsetzung der Beschrinkungen bei der Kreditgewihrung gemif § 49 des
Genossenschaftsgesetzes,
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m)die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung,
Vermogensiibertragung oder Formwechsel,

n) die Auflosung der Genossenschaft,

0) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiir die Wahl von Vertretern zur
Vertreterversammlung.

(2) Die Vertreterversammlung berit iiber

a) den Lagebericht des Vorstandes,

b) den Bericht des Aufsichtsrates,

¢) den Bericht iiber die gesetzliche Priifung gemil § 59 Genossenschaftsgesetz;
gegebenentalls beschlieBt die Vertreterversammlung iiber den Umfang der
Bekanntgabe des Priifungsberichtes.

(3) Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so iiben die Mitglieder ihre Rechte in Angelegenhei-
ten der Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mitgliederversammlung aus. Diese tritt an die Stelle
der Vertreterversammlung. Die Vorschriften liber die Vertreterversammlung finden auf die Mitglie-
derversammlung entsprechende Anwendung. Soweit fiir die Ausiibung von Rechten die Mitwirkung
einer bestimmten Anzahl von Vertretern oder fiir die Beschlussfassung die Anwesenheit einer be-
stimmten Zahl von Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die Stelle der Vertreter die Mitglieder.

(4) Unter der Voraussetzung von Abs. 3 finden die Vorschriften der §§ 13 Abs. 1 und Abs. 3 Buch-
stabe b und e sowie 31 keine Anwendung.

§ 36
Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschliisse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine groflere Mehrheit oder weitere Erfordernisse
bestimmt sind.

(2) Beschliisse der Vertreterversammlung iiber

a) die Anderung der Satzung,

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung,
Vermogensiibertragung oder Formwechsel,

c¢) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von Vorstandsmitgliedern
sowie die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

d) die Auflosung der Genossenschaft

bediirfen zu ihrer Giiltigkeit einer Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen Stimmen.

(3) Beschliisse tiber die Auflosung konnen nur gefasst werden, wenn mindestens die Hilfte aller
Vertreter anwesend ist. Trifft das nicht zu, so ist nach mindestens 2, hochstens 4 Wochen eine wei-
tere Vertreterversammlung einzuberufen, die ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Vertreter
mit einer Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen Stimmen die entsprechenden Beschliisse fas-
sen kann.

(4) Beschliisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrichtun-
gen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten ein-
gefiihrt oder erweitert wird, bediirfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln der abgegebe-
nen Stimmen.
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(5) Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung einberufen,
konnen Beschliisse tiber die Abschaffung der Vertreterversammlung nur gefasst werden, wenn min-
destens zwei Zehntel aller Mitglieder anwesend oder vertreten sind.

§ 37
Auskunftsrecht

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vorstand oder Aufsichtsrat
Auskunft iiber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemiBen Beurtei-
lung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundsitzen einer
gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen,

b) die Erteilung der Auskunft strafbar wire oder eine gesetzliche, satzungsmiBige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde,

c¢) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschiftlichen Verhiltnisse eines Dritten
betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder
Mitarbeitern der Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verlingerung der
Vertreterversammlung fiithren wiirde.

(3) Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass die Frage und der
Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.

VII. Rechnungslegung

§38
Geschiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

(1) Das Geschiftsjahr lauft vom 01. Januar bis zum 31. Dezember.

(2) Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorganisation die
Erfiillung der Aufgaben der Genossenschaft gewihrleisten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschiftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz, Ge-
winn- und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzli-
chen Vorschriften iiber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften iiber die Gliederung der
Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschriebenen Formblitter sind an-
zuwenden.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht aufzustellen. Der Lage-
bericht hat den Anforderungen des § 289 HGB zu entsprechen.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzge-
winns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverziiglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichts-
rat zur Priifung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der Vertreterver-
sammlung zuzuleiten.
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§39
Vorbereitung der Beschlussfassung iiber den Jahresabschluss

(1) Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrech-
nung, Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes sowie der Bericht des Aufsichtsrates sind spi-
testens eine Woche vor der Vertreterversammlung in der Geschiiftsstelle der Genossenschaft zur
Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Vertreterversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag zur Verwendung
des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes zur Beschlussfassung vorzulegen.

VIII. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§ 40
Riicklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung eines sich aus der
Bilanz ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresiiberschusses abziiglich eines Ver-
lustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Riicklage 50 % des Gesamtbetrages der in der Jahres-
bilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist bei der Aufstel-
lung der Bilanz zu bilden.

(3) Im Ubrigen konnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriicklagen gebil-
det werden.

§41
Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden; er kann zur Bil-
dung von anderen Ergebnisriicklagen verwendet werden.

(2) Der Gewinnanteil soll 4 % des Geschiftsguthabens nicht iibersteigen.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhiltnis der Geschiftsguthaben bei Beginn
des Geschiiftsjahres, fiir das der Jahresabschluss aufgestellt ist.

(4) Solange ein Geschiftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausgezahlt, son-
dern dem Geschiftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschiftsguthaben zur De-
ckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§42
Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung iiber die Verlustdeckung zu
beschlieBen, insbesondere dariiber, in welchem Umfang der Verlust durch Verminderung der Ge-
schiftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu beseitigen ist. Werden die Ge-
schiftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht nach den vorhan-
denen Geschiftsguthaben, sondern nach dem Verhiltnis der satzungsmifligen Pflichtzahlungen bei
Beginn des Geschiiftsjahres, fiir das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese
noch riickstindig sind.
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IX. Bekanntmachungen

§43
Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft veroffentlicht.

Sie sind gemil} § 22 Abs. 2 und 3 zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden
unter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung von seinem Stellvertre-
ter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz und Satzung in einem 6ffentlichen Blatt zu erfolgen ha-
ben, werden in der ,,Torgauer Zeitung* veroffentlicht. Die offenlegungspflichtigen Unterlagen der
Rechnungslegung werden im elektronischen Bundesanzeiger veroffentlicht.

X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband

§ 44
Priifung

(1) Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhiltnisse und der OrdnungsmiBigkeit der Ge-
schiftsfithrung sind die Einrichtungen, die Vermdgenslage sowie die Geschiftsfithrung der Genos-
senschaft einschlieBlich der Fithrung der Mitgliederliste fiir jedes Geschiftsjahr zu priifen.

(2) Im Rahmen der Priifung nach Abs. 1 ist der Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiih-
rung und des Lageberichts zu priifen.

(3) Soweit die Genossenschaft Priifungspflichten aus der Makler- und Bautrigerverordnung treffen,
ist auch diese Priifung durchzufiihren.

(4) Die Genossenschaft ist Mitglied des Verbandes Sichsischer Wohnungsgenossenschaften e.V. Sie
wird von diesem Priifungsverband gepriift.

(5) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Priifung sorgfiltig vorzubereiten. Er hat
den Priifern alle Unterlagen und geforderten Aufklirungen zu geben, die fiir die Durchfiihrung der
Priifung benotigt werden.

(6) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Priifungsverband den durch die Vertreterversammlung
festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht unverziiglich mit den Bemerkungen des Auf-
sichtsrates sowie dessen Bericht einzureichen.

(7) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung unver-
ziiglich nach Eingang des Priifungsberichtes zu beraten. Der Priifungsverband ist berechtigt, an der
Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und
Auflagen des Priifungsverbandes nachzukommen.

(8) Der Priifungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der Genossenschatft teil-

zunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu allen Vertreterversammlungen
fristgerecht einzuladen.
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XI. Auflésung und Abwicklung

§45
Auflosung

(1) Die Genossenschaft wird aufgelost
a) durch Beschluss der Vertreterversammlung,
b) durch Er6ffnung des Insolvenzverfahrens,
¢) durch Beschluss des Gerichtes, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei betrigt,
d) durch die iibrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Fille.

(2) Fiir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes mafigebend.

Diese Satzung ist durch die Vertreterversammlung vom 28. Juni 2007 beschlossen worden.
Die Neufassung der Satzung ist am 31.08.2007 eingetragen worden.
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ANLAGEN

Anlage 1  Geschiftsanteile

Anlage 2 Wahlordnung fiir die Wahl der Vertreter der
Wohnungsbaugenossenschaft Torgau eG
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ANLAGE 1 DER SATZUNG

GESCHAFTSANTEILE

1. Geschiiftsanteile bei der Nutzung einer Wohnung, auch als Geschiiftsraum:
Nutzt das Mitglied eine Genossenschaftswohnung, sind 4 Geschiftsanteile zu
iibernehmen.

2. Geschiiftsanteile bei Nutzung einer Garage ohne Nutzung einer Genossenschaftswohnung:
Nutzt das Mitglied eine Garage, ist 1 Geschiftsanteil zu {ibernehmen.

3. Geschiiftsanteile bei der Nutzung eines Heimplatzes:
Nutzt das Mitglied einen Heimplatz, ist 1 Geschiftsanteil zu iibernehmen.

4. Geschiftsanteile bei Nutzung eines Geschéftsraumes auierhalb von Wohnungen:

Nutzt das Mitglied einen Geschiftsraum, ist 1 Geschiftsanteil zu iibernehmen.

Die zu iibernehmenden Geschiftsanteile sind Pflichtanteile gemi8 § 17 Abs. 2
und beinhalten den einen Anteil gemiB Satz 1 des § 17 Abs. 2.

Alle bis zum Beschluss der neuen Satzung festgelegten Anteilregelungen werden anerkannt bzw.
bleiben bestehen.
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ANLAGE 2 DER SATZUNG

WAHLORDNUNG
FUR DIE WAHL DER VERTRETER DER
WOHNUNGSBAUGENOSSENSCHAFT TORGAU EG

§1
Wabhlvorstand

(1) Zur Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl von Vertretern und Ersatzvertretern zur Vertre-
terversammlung sowie alle damit zusammenhzngenden Entscheidungen wird ein Wahlvorstand be-
stellt.

(2) Der Wahlvorstand besteht aus 5 Mitgliedern der Genossenschaft, die vom Vorstand und Auf-
sichtsrat in gemeinsamer Sitzung bestellt werden. Die Mitglieder des Wahlvorstandes, die keinem
Organ der Genossenschaft angehoren, miissen im Wahlvorstand tiberwiegen.

(3) Der Wahlvorstand wiihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und einen
Schriftfiihrer.

(4) Der Wahlvorstand ist beschlussfihig, wenn mehr als die Hilfte seiner Mitglieder zugegen ist. Er
fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Uber die Beschliisse sind Nie-
derschriften anzufertigen. Diese sind von dem Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter sowie einem
Mitglied zu unterzeichnen.

(5) Der Wahlvorstand bleibt bis zur Neuwahl eines Wahlvorstandes, lingstens jedoch zwei Jahre
im Amt.

§2
Aufgaben des Wahlvorstandes

(1) Der Wahlvorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

. Die Feststellung der wahlberechtigten Mitglieder und Festlegung der Wahlbezirke,

. die Feststellung der Zahl der in den einzelnen Wahlbezirken zu wihlenden Vertreter
und Ersatzvertreter,

3. die Festsetzung der Frist fiir die Aufstellung von Wahlvorschligen und deren Auslegung

sowie die Entscheidung tiber die Form der Wahl,

4. die zeitgerechte Bekanntmachung tiber die Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl,

5. die Feststellung der Vertreter und der Ersatzvertreter,

6. die Bekanntgabe der Wahl.

DO =

(2) Der Wahlvorstand kann zur Erfiillung seiner Aufgaben Wahlhelfer sowie technische Hilfsmit-
tel heranziehen.

§3
Wahlberechtigung

(1) Wahlberechtigt ist jedes Mitglied der Genossenschaft. Entscheidend ist die Mitgliedschaft
zum Zeitpunkt der Wahl.
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(2) Das Mitglied iibt sein Stimmrecht personlich aus. Das Stimmrecht geschiftsunfihiger oder in der
Geschiftsfihigkeit beschrinkter natiirlicher Personen sowie das Stimmrecht von juristischen Per-
sonen wird durch ihre gesetzlichen Vertreter, das Stimmrecht von Personenhandelsgesellschaften
durch zur Vertretung ermichtigte Gesellschafter ausgeiibt (§ 31 Abs. 3 der Satzung). Die schriftliche
Bevollmichtigung des Wahlrechts ist gemif3 § 31 Abs. 3 der Satzung zuldssig.

§4
Wiihlbarkeit

Wihlbar ist jede natiirliche, unbeschrinkt geschiftsfihige Person, die zum Zeitpunkt der Wahl Mit-
glied der Genossenschaft ist und zum Zeitpunkt der Wahl nicht dem Vorstand oder Aufsichtsrat an-
gehort.

§5
Wahlbezirke und Wihlerlisten

(1) Die Wahlbezirke sollen moglichst zusammenhingende Wohnbezirke umfassen.
Der Wahlvorstand beschlieft iiber die Wahlbezirke. In Zweifelsfillen entscheidet der Wahlvorstand,
zu welchem Wahlbezirk ein Mitglied gehort.

(2) Der Wahlvorstand stellt fiir jeden Wahlbezirk eine Liste der am Tag der Wahlbekanntmachung
gewihlten Wahlberechtigten auf. Diese wird nach Mafigabe der Bekanntmachung ausgelegt (§ 6
Abs. 2).

(3) Der Wahlvorstand stellt fest, wie viele Vertreter in den einzelnen Wahlbezirken unter Beachtung
§ 30 Abs. 2 der Satzung zu wiihlenden Vertreter ist der am Tag der Wahlbekanntmachung bekann-
te Mitgliederstand.

§6
Ort und Zeit der Wahl, Bekanntmachung

(1) Der Wahlvorstand hat Ort und Zeit der Wahl zu bestimmen.

(2) Bekanntmachungen, die die Wahl betreffen, erfolgen durch Auslegung in den Geschiftsriumen
der Genossenschaft zur Einsicht fiir die Mitglieder. Auf die Auslegung ist in der ,, Torgauer Zeitung*
hinzuweisen.

§7
Kandidaten und Wahlvorschléige

(1) Der Wahlvorstand und jedes Mitglied fiir seinen Wahlbezirk konnen Kandidaten zur Wahl als
Vertreter vorschlagen. Der Vorschlag muss jeweils den Namen, Vornamen und die Anschrift des
vorgeschlagenen Mitglieds angeben.

(2) Der Wahlvorstand priift die von den Mitgliedern eingereichten Wahlvorschlige und holt die Zu-
stimmung des Vorgeschlagenen ein, dass er mit seiner Benennung fiir den betreffenden Wahlbezirk

einverstanden ist.

(3) Der Wahlvorstand stellt die Vorschlige in den einzelnen Wahlbezirken zusammen und gibt die-
se gemil § 6 Abs. 2 bekannt.
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§8
Form der Wahl

(1) Die Wahl kann durchgefiihrt werden in der Form der Stimmabgabe im Wahlraum und der Brief-
wabhl, dabei sind jeweils fiir die Vertreter der Wahlbezirke auch Ersatzvertreter zu wihlen. Der
Wahlvorstand kann beschlieBen, dass die Wahl nur in der einen oder anderen Form durchgefiihrt
wird.

(2) Die Wahl nach gebundenen Listen ist ausgeschlossen.

(3) Der Stimmzettel muss die Namen und Anschriften der fiir den Wahlbezirk aufgestellten Kandi-
daten enthalten.

(4) Der Wihler darf auf dem Stimmzettel nur hochstens so viele Namen ankreuzen, wie in dem
Wahlbezirk Vertreter zu wihlen sind. Die Vertreter und Ersatzvertreter werden in allgemeiner,
unmittelbarer, gleicher und geheimer Wahl gewihlt.

(5) Der Stimmzettel ist dem Wihler im Wahlraum zu iibergeben. Der Wihler legt seinen Stimmzet-
tel gefaltet unter Aufsicht des Wahlvorstandes in die Wahlurne.

§9
Briefwahl

(1) Verhinderte Mitglieder, die am Wahltag nicht den Wahlraum aufsuchen konnen, haben die Mog-
lichkeit der Briefwahl, es sei denn, der Wahlvorstand schlie3t die Briefwahl aus. Der Wahlvorstand
gibt die Frist bekannt, innerhalb derer schriftlich gewihlt werden kann, sowie den Zeitpunkt bis zu
dem spitestens die schriftliche Stimmabgabe eingegangen sein muss.

(2) Die Genossenschaft iibermittelt dem Mitglied auf Anfordern

- einen Freiumschlag (Wahlbrief), der mit dem Wahlbezirk gekennzeichnet ist,
- einen Stimmzettel mit neutralem Stimmzettelumschlag, der den Aufdruck der
Wahlbezirksnummer tragt.

(3) Wer brieflich wihlt, kennzeichnet seinen Stimmzettel und legt diesen in den von der Genossen-
schaft tibermittelten und von ihm zu verschlieBenden Stimmzettelumschlag (Wahlbrief). Dieser ist
der angegebenen Stelle in dem zur Verfiigung gestellten Freiumschlag rechtzeitig innerhalb der be-
kannt gegebenen Frist zu iibersenden.

(4) Die Wahlbriefe sind ungeoffnet nach nidherer Bestimmung des Wahlvorstandes ordnungsgemaf
zu verwahren. Die nicht in dem mit dem Wahlbezirk gekennzeichneten Freiumschlag zuriickgesand-
ten Stimmzettelumschlidge sind mit dem Vermerk ,,ungiiltig* zu versehen. Die Anzahl der eingegan-
genen Wahlbriefe ist fiir jeden Wahlbezirk gesondert festzuhalten.

(5) Der Wahlvorstand stellt die Anzahl der ihm iibermittelten Wahlbriefe in einer Niederschrift fest.
Danach sind die Stimmzettelumschlidge dem Wahlbrief zu entnehmen. Die Freiumschlige sind zu
vernichten. Die Anzahl der giiltigen und der ungiiltigen Stimmzettelumschlédge ist in der Nieder-
schrift festzuhalten.
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§10
Wabhlergebnis

(1) Nach Beendigung der Wahl nimmt der Wahlvorstand die Auszidhlung vor und priift die Giiltig-
keit jedes Stimmzettels.

(2) Ungiiltig sind Stimmzettel,

a) die nicht oder nicht allein in dem Stimmzettelumschlag abgegeben worden sind,

b) die nicht mit dem Wahlberechtigten ausgehédndigten Stimmzettel iibereinstimmen,
insbesondere andere als in den Wahlvorschldgen aufgefiihrte Namen enthalten,

¢) die mehr angekreuzte Namen enthalten, als Vertreter und Ersatzvertreter zu wihlen sind,

d) aus denen der Wille des Abstimmenden nicht unzweifelhaft erkennbar ist,

e) die mit Zusitzen oder Vorbehalten versehen sind.

Die Ungiiltigkeit eines Stimmzettels ist durch Beschluss des Wahlvorstandes festzustellen.

§11
Niederschrift iiber die Wahl

(1) Uber den Ablauf und das Ergebnis der Wahlhandlungen ist eine Niederschrift aufzunehmen.
Dieser sind die giiltigen Stimmzettel sowie die Stimmzettel, die vom Wahlvorstand fiir ungtiltig
erklirt worden sind, als Anlage beizufiigen.

(2) Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden des Wahlvorstandes oder seinem Stellvertreter
sowie einem Mitglied zu unterzeichnen und fiir die Dauer der Wahlperiode vom Vorstand zu
verwahren.

§12
Feststellung der Vertreter und Ersatzvertreter

(1) Aufgrund der zugelassenen Wahlvorschlidge und der Niederschriften iiber die Wahlhandlungen
stellt der Wahlvorstand innerhalb von 14 Tagen nach der Wahl die in jedem Wahlbezirk gewihlten
Vertreter und Ersatzvertreter anhand der Stimmen, die auf diese entfallen sind, durch Beschluss
fest. Als Vertreter sind die Kandidaten gewihlt, auf die entsprechend der nach § 5 Abs. 3
festgelegten zu wihlenden Anzahl die meisten Stimmen entfallen. Die iibrigen Kandidaten sind
gewihlte Ersatzvertreter. Bei Stimmgleichheit entscheidet die langere Zugehorigkeit zur
Genossenschaft.

(2) Der Wahlvorstand hat die als gewihlt festgestellten Vertreter und Ersatzvertreter unverziiglich
tiber ihre Wahl zu unterrichten. Die Gewihlten haben nach ihrer Benachrichtigung innerhalb von
einer Woche zu erkliren, ob sie die Wahl annehmen.

(3) Fillt nach der Wahl ein Vertreter vorzeitig weg durch

a) Niederlegung des Amtes als Vertreter,
b) Ausscheiden aus der Genossenschaft,

so tritt an seine Stelle ein Ersatzvertreter.
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§13
Bekanntgabe der Vertreter und Ersatzvertreter

Der Wahlvorstand hat die Namen der Vertreter und Ersatzvertreter, die die Wahl angenommen ha-
ben, gemill § 6 Abs. 2 bekannt zu geben. Auf Verlangen ist jedem Mitglied unverziiglich eine Ab-
schrift der Liste der gewihlten Vertreter und Ersatzvertreter zu erteilen.

Die Vertreterversammlung hat durch Beschluss vom 28. Juni 2007 der Wahlordnung zugestimmt.
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